COMITATO UNICO DI GARANZIA PER LE PARI OPPORTUNITA', LA VALORIZZAZIONE DEL BENESSERE DI CHI
LAVORA E CONTRO LE DISCRIMINAZIONI (CUG)

VERBALE N° 6/2023
26/10/2023 dalle ore 15 alle ore 18 ca
SEDE D! INCONTRO: REPARTO NEFROLOGIA
Presenti:
Basso Luca
Cambera Miriam
Cavani Simona
Degl'Innocenti Maria Ludovica
Ferreccio Cristina
Fornaroli Roberta
Malavasi Cristina
Mazzola Cinzia
Sita Adelaide
Assenti:
Piacentino Massimo
In sintesi:

e Miriam Cambera saluta i partecipanti e informa circa le sue prossime dimissioni dal Gaslini in data
31/10/23, sara necessario nominare un nuovo Segretario CUG in sua sostituzione

e Cinzia Mazzola e Ludovica Degl’Innocenti ragguagliano circa la prossima partecipazione del CUG agli
incontri organizzati sulla “Comunicazione non violenta”

e Sita Adelaide riferisce di aver contattato le componenti de! CUG Galliera che propongono un
incontro a dicembre per confrontarsi sulle reciproche esperienze e sulla partecipazione alla rete
CUG. Si ipotizza la possibilita di partecipare al prossimo corso CUG organizzato dal Galliera

+ Siintende pubblicizzare 'esistenza del CUG IGG, i suoi compiti e le sue iniziative presso i lavoratori,
attraverso l'invio trimestrale di mail informative. Si concorda anche sulla realizzazione di una
locandina di presentazione da affiggere all'interno dell’istituto in luoghi visibili e frequentati.
Simona Cavani si occupera di realizzarne una bozza

¢ Confermata la volonta di lavorare ad un progetto su Age Management, si definira un gruppo di
lavoro rappresentativo dei vari profili professionali con la consulenza di esperti nel settore
(psicologi del lavoro/esperti dell’organizzazione del lavoro).

Roberta Fornaroli raccogliera documentazione a riguardo
e Siriscontra la necessita di nominare il Consigliere di Fiducia






e Dopo aver contattato Massimo Piacentino e ottenuta sua disponibilita, viene nominato nuovo
Segretario CUG

Prossima riunione CUG: 5 dicembre 2023 ore 15 — Nefrologia

La Segretari La Presidente

erta Fornaroli Dott.ssa Degl'Innocenti Maria Ludovica






